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Expérimentation
d’'une démarche:
«Plateforme
Autonomie Grand
Age»

DECEMBRE
2018

Lancement du 1¢
club RH «SAD»
et du diagnostic
des besoins des
partenaires de la
filiere SAP

7

Ouverturedela
plateforme aux
établissements
PAPH
Développement
de la relation
entreprise PAPH

SEPTEMBRE
2021

Lancement du
plan d’'action

en 7 axes grace
au concours des
financeurs (CNSA,
Métropole de
Lyon, ARS, APICIL)
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Lancement du 1¢
parcours

«Vers la formation
d'aide-soignant»
avec France Travail

%

OCTOBRE
2021

MMI'e Lauréate
de I'appel a projet
«Plateformes

des métiers de
lautonomie» CNSA

JANVIER

Déploiement de
I'accompagnement
de publics en
insertion

&,

Rencontre
officielle avec
Avril la Ministre
déléguée aux PH
2022 I
Mars Novembre

Lancement de

la Quinzaine des
métiers du prendre
soin et du film
«L’intime et la
confiance»
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Déploiement
de la mission

a destination
des scolaires et
lancement du 1¢r

parcours
«Découverte des
meétiers»

Conventionnement
avec Service Civique
Solidarité Seniors

%G

Développement
de l'offre
d’accompagnement
des publics
.s./*
*®
Octobre
Septembre Novembre
Co-organisation Accueil
de I'épreuve «Aide de la journée
a la personne» lors nationale des 19
de la compétition plateformes aLyon

nationale des
Worldskills

Temps fort

« Bilan &
perspectives »
aprées2ans’2
d’exercice

gaq‘ﬂ Septembre
- @ )

2024

Réalisation du Festival
des métiers du prendre
soin, co-organisé avec
la Métropole de Lyon et
France Travail
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271 Actions 2 Campagnes 551 Personnes 202

de sensibilisation de communication accueillies par Ia Empoyeurs
plateforme des métiers Partenaires

du prendre soin
o \*J
% 112 saD

80 établissements
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+ de 8000 12000 427 .
publics touchés visiteurs sur le site métiers solutions formation ou
du prendre soin emploi : 37 Actions &

\'W-J destination des
employeurs

+ de 400 177 000
référents emploi vues du film «l'intime et la 298
insertion sensibilisés confiance» sur Youtube dontl personnes
entrées en formation 30 clubs RH
(216 via 5 parcours pour 426
aide-soignant) participations
763 4 millions d'employeurs
scolaires ont bénéficié de vues de la campagne dont 129 personnes en
des actions 2024 sur les reseaux emploi (56 % en SAD et 44% 7
soclaux en établissement) groupes de travail
a destination
128 des employeurs
volontaires en services ;? N 33 . - (webinaires, LAB
civiques acculturés job datings organises Prendre soin, etc...)
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